ENSTITU DEGERLENDIRME PROGRAMI YONERGESI

BIRINCIi BOLUM

Baslangic Hiikiimleri

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
yiiksekdgretim kurumlarina bagl enstitiilerde gerceklestirilecek enstitii dis degerlendirme

uygulamalarina iliskin usul ve esaslar1 diizenler.
Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 23 Kasim 2018 tarih ve 30604 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Y6netmeligi’ne dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen

a) Ara degerlendirme takimi: Enstiti Ara Degerlendirme Programini yiirlitmek iizere
gorevlendirilen heyeti,

b) Degerlendirici: Degerlendirme programlarinda gérev yapmak iizere YOKAK tarafindan
yetkilendirilen kisiyi,

c) Degerlendirici egitimi: Degerlendirici olarak yetistirilmek iizere belirli yetkinliklerin
kazandirilmas1 amaciyla diizenlenen egitimi,

¢) Degerlendirici havuzu: Degerlendirme takimlarinda gérevlendirilmek amaciyla olusturulan

yetkin bireyler toplulugunu,
d) Degerlendirme takimi: Bir enstitiiniin degerlendirme siirecini yiiriitmekle gorevli heyeti,

e) Enstitii: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisanstistii, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekdgretim kurumunu,

f) Enstitii Ara Degerlendirme Programi1 (EADP): Enstitii degerlendirme programi kapsaminda
giimiis (3 yil) veya altin (6 y1l) etiketi verilen enstitiilerin etiket tarihini izleyen iigiincii yilin

sonunda Kurul tarafindan degerlendirildigi siireci,



g) Enstitii Ara Degerlendirme Raporu (EADR): Enstiti Ara Degerlendirme Programi
kapsaminda degerlendirilen enstitii i¢in degerlendirme takimi tarafindan hazirlanan raporunu,

g) Enstitii Degerlendirme Kilavuzu: YOKAK tarafindan hazirlanan Enstitii Degerlendirme
Programi Kilavuzunu,

h) Enstitii Degerlendirme Programi (EDP): Kurul tarafindan olusturulan 6lgiitler ¢cergevesinde
yiiksekogretim kurumlar1 biinyesinde lisanstistii egitim-6gretim faaliyetleri yiiriiten ve mezun
vermis enstitiilerin dig degerlendirilme siirecini,

1) Enstitii Degerlendirme Raporu (EDR): Enstitii Degerlendirme Programi kapsaminda
degerlendirilen enstitii i¢in degerlendirme takimi tarafindan hazirlanan raporu,

i) Enstitii I¢ Degerlendirme Kilavuzu: Enstitii i¢ Degerlendirme Raporu’nun hazirlamasina
yonelik YOKAK tarafindan hazirlanan Kilavuzu,

j) Enstitii I¢ Degerlendirme Raporu (EIDR): Degerlendirilecek enstitii tarafindan hazirlanan ig
degerlendirme raporunu,

k) Gozlemci: Degerlendirme siirecinde kurum ile degerlendirme takimi arasinda koordinasyon

saglamak ve saha ziyareti siirecini gozlemlemek {izere gorevlendirilen kisiyi,

1) Kalite Giivencesi Yonetim Bilgi Sistemi (KGYBS): YOKAK tarafindan tasarlanan

degerlendirme siireclerinin yiiriitiildiigii veri tabanini,

m) Komisyon: Kurumsal Di1s Degerlendirme ve Akreditasyon Komisyonu’nu
n) Kurul: Yiiksekdgretim Kalite Kurulu'nu (YOKAK),

0) Kurum: Yiiksekogretim Kurumu'nu,

6) Olgiitler: Enstitii degerlendirme siireglerinde kullanilan 6lgiitleri,

p) Takim bagkani: Degerlendirme Takimi’nin yonetiminden sorumlu kisiyi,

r) Tutarlilik ¢aligmasi: Yiiksekogretim Kalite Kurulu Tutarlilik Yonergesi kapsaminda yapilan

caligmayi,

s) Tutarlilik Degerlendirme Raporu: Yiiksekogretim Kalite Kurulu Tutarlilik Yonergesi
kapsaminda Komisyon tarafindan hazirlanan raporu,

ifade eder.



IKiNCi BOLUM
Komisyonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Degerlendirici Havuzu, Degerlendirme Takimlar1 ve Egitimleri

Komisyonun Gorev ve sorumluluklar:

MADDE 4- (1) Komisyon, enstitii degerlendirme siireclerine iliskin asagidaki gorevleri
yurutiir:

a) Degerlendirici Havuzunun olusturulmasi,
b) Degerlendirici adaylarin1 ve degerlendirme takimlarini belirleme galismalarini yiirtitmek,

c) Degerlendirme takimlari tarafindan hazirlanan raporlarin tutarlik ve yazim kontroliinii

yaparak Kurul'a sunmak.
Degerlendirici Havuzu

MADDE 5- (1) Degerlendirici havuzuna bagvuracak akademik degerlendirici adaylari en az 10
yil lisanstistii akademik stireglerde gérev yapmis ve en az 2 doktora tezi yonetmis olmali,

(2) Degerlendirici havuzuna basvuracak idari degerlendirici adaylar1 en az 5 yil enstitii
sekreterligi yapmis olmali.

(3) Degerlendirici havuzuna basvuracak 6grenci degerlendirici adaylari bir lisansiistii programa
kayitli olmali ve YOKAK Ogrenci Uyesi ve Ogrenci Komisyonu Y&nergesi'nde belirtilen
nitelikleri tagimali.

(4) Degerlendirici havuzuna basvuracak akademik ve idari degerlendirici adaylar
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi alaninda deneyim sahibi olmali.

(5) Degerlendirici havuzu, Kurul tarafindan belirlenen degerlendirme ihtiyaglarima gore
giincellenir.

(6) Degerlendiricilerin gorev alabilmesi i¢in degerlendirici egitimini bagsariyla tamamlamis
olmas1 gerekmektedir.

Degerlendirme takimlari

MADDE 6- (1) Enstitii degerlendirme siiregleri, YOKAK adma degerlendirme takimlari

tarafindan yiiriitiliir.

(2) Degerlendirilecek enstitiilerin yapisina ve biiyiikliigiine gore ¢ikar ¢atigsmasi veya ¢akigmasi
olamayacak sekilde takimlar olusturulur.

(3) Takimlar, cinsiyet, cografi dagilim ve alan dengesi gozetilerek Kurul tarafindan onaylanir.



(4) Takimda en az bir degerlendirici 6grenci iiye yer almalidir.

(5) Takim bagkanlari, yiiksekogretim kalite giivencesi alanindaki degerlendirme programlari

kapsaminda en az 3 y1l goérev almis kisiler arasindan segilir.
Gozlemciler

MADDE 7 — (1) Baskanlik, ihtiya¢ duyulmasi halinde, enstitii degerlendirme siire¢lerinde
personelini Gdzlemcilerin Gérev ve Sorumluluklarina iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda

gorevlendirir.
Degerlendirici Egitimi
MADDE 8- (1) Degerlendiriciler, YOKAK tarafindan diizenlenen egitimi almak zorundadar.

(2) Ug yil boyunca degerlendirme siireglerinde gorev almayan degerlendiriciler, egitimi
yeniden almak zorundadir.

(3) Egitim, sonunda sinav yapilir ve basarili olanlar degerlendirici havuzuna dahil edilir.

UCUNCU BOLUM

Enstitii Degerlendirme Siireci

Basvuru ve Kabul

MADDE 9- (1) Enstitii Degerlendirme Programina tam akreditasyona sahip yiliksekdgretim
kurumlarinin mezun vermis enstitiileri bagvuruda bulunabilir.

(2) Program kapsaminda degerlendirmeye alinacak enstitiiler ve sayisi; ilgili enstitiilerin aktif
program sayisi, ¢esitliligi ve toplam 6grenci sayis1 dikkate alinarak her yil Kurul tarafindan
belirlenir.

(3) Degerlendirmeye alinan enstitiiniin bagli oldugu kurum ile YOKAK arasinda sdzlesme
imzalanir.

Enstitii I¢ Degerlendirme Raporu

MADDE 10- (1) Degerlendirmeye alinacak enstitiiler, Enstitii I¢ Degerlendirme Raporu
(EIDR) hazirlar.

(2) Enstitii, sézlesmenin imza tarihinden itibaren en geg iki (2) ay i¢inde EIDR’yi YOKAK’a
iletmekle yiikiimliidiir.

(3) EIDR, YOKAK ve enstitiiniin resmi web sayfasinda yayrmlanir.



On Ziyaret

MADDE 11- (1) YOKAK tarafindan belirlenen degerlendirme takimi, Enstitii Degerlendirme

Kilavuz’unda belirlenen usullere uygun olarak 6n ziyaret gerceklestirir.

Saha Ziyareti

MADDE 12- (1) Enstitli saha ziyareti siireci, degerlendirme takiminin ziyaret ettigi sehirde
konaklamaya baslamasiyla baslar ve tiim toplantilarin tamamlanmasi, Cikis Bildirimi’nin sozli
olarak paylagimi ve takimin enstitiiden ayrilmasi ile sona erer.

(2) Saha ziyareti asagidaki adimlarla gerceklestirilir:

a) Ziyaret takvimi degerlendirme takim baskani ve enstitii miidiirii tarafindan ortaklasa
kararlagtirilir.

b) Degerlendirme siireci, Enstitii Degerlendirme Kilavuzu’na uygun olarak yiiriitiiliir.

c) Degerlendirme takimi, ziyaretinin sonunda Cikis Bildirimini sunarak degerlendirme
siirecinde elde edilen kanita dayali bulgular1 kurum rektorii ve enstitli yonetimiyle paylasir.

¢) Cikis Bildirimi, degerlendirmeye iligkin ziyaret siirecinin ana bulgularini yansitmalidir.
Raporun Tamamlanmasi

MADDE 13- (1) Degerlendirme takimi, YOKAK’a geri bildirim sonuglarni igeren taslak
raporu KGYBS {iizerinden saha ziyareti siirecinden sonra 15 giin igerisinde iletir.

(2) YOKAK, raporu metin biitiinliigii, ifadeler ile olgunluk diizeylerinin uyumu, agiklik ve dil
kullanimi bakimindan on 10 giin i¢inde 6n incelemesini yapar. Varsa diizeltme Onerilerini

Degerlendirme Takimina iletir.

(3) Degerlendirme Takimi onerilen gilincellemelerden uygun gordiiklerini 10 giin igerisinde
tamamlar.

(4) On incelemesi yapilan taslak raporu takim baskani, KGYBS iizerinden enstitiiye iletir ve
enstitii hazirlanan rapora iliskin geri bildirimlerini 15 giin i¢erisinde takim bagkanina iletir. Bu
stire i¢ginde herhangi bir yanit verilmemesi, rapordaki degerlendirmelerin kabul edildigi

anlamina gelir.

(5) Takim baskani, degerlendirme takimindaki degerlendiriciler ile goriiserek enstitiiniin geri
bildirim verilerini de kullanarak raporu KGYBS iizerinden 10 giin i¢inde giinceller ve
YOKAK ’a iletir.

Tutarhlik ve Raporun Kurula Sunulmasi

MADDE 14- (1) Komisyon, Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu Tutarlilik Y&nergesine uygun



olarak Tutarlilik Degerlendirme Raporunu hazirlar. Enstitii Degerlendirme Raporunu ve karar
hakkindaki goriisiinii Kurul’a sunar.

Karar

MADDE 15- (1) Enstiti Degerlendirme Programi kapsaminda hazirlanan EDR, Kurul

tarafindan degerlendirilerek nihai karar verilir.

(2) Degerlendirme sonucunda Kurul Altin Kalite Giivencesi Etiketi, Giimiis Kalite Gilivencesi

Etiketi verilmesine veya ret karar verir.

(3) Altin Kalite Giivencesi Etiketi alt1 (6) y1l, Giimiis Kalite Giivencesi Etiketi ti¢ (3) yil i¢in

verilir.

(4) Ret karar1 verilen enstitliler, ret karar tarihinden itibaren en erken iki (2) yil sonra tekrar

basvurabilirler.
Enstitii Ara Degerlendirme

MADDE 16-(1) Enstitii Degerlendirme Program1 kapsaminda giimiis (3 yil) veya altin (6 y1l)
etiketi verilen enstitiilerin etiket tarihini izleyen ii¢lincii yilin sonunda ara degerlendirmeye

kurul karar verir.

(2) Ara Degerlendirme stirecine dahil edilen enstitli gelismeye agik alanlar ve bulgular ile karar
sonrasi gerceklesen esaslt degisiklikleri iceren bir EADR hazirlar.

(3) Ara Degerlendirme Takimi, tercihen ilgili enstitiiniin degerlendirme siirecinde gorev almig
degerlendiricilerden olmak {izere en az ii¢ liyeden olusur.

(4) Ara Degerlendirme Takimi ¢evrimigi, saha ziyareti sonrasinda on (10) giin i¢inde Enstitii
Ara Degerlendirme Raporu’nu hazirlar, Komisyon Tutarlilik Degerlendirme Raporunu hazirlar
ve Kurul’un onayina sunar.

Sikayet ve Itiraz

MADDE 17- (1) Sikayet ve itirazlar, YOKAK Itiraz ve Sikayet Yonergesi hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Kilavuzlar ve Olgiitler

MADDE 18- (1) 26.5.2021 tarih ve KARAR.2021.5.2 sayili kurul karari ile yiiriirliige giren
Saglik Bilimleri Enstitii I¢ Degerlendirme Kilavuzu,



(2) 26.5.2021 tarih ve KARAR.2021.5.2 sayil1 kurul karari ile yiiriirliige giren Saglik Bilimleri
Enstitiileri D1sg Degerlendirme Programi Kilavuzu, yiiriirliikten kaldirilmastir.

(3) 23.12.2020 tarih ve KARAR.2021.11.1 sayil1 kurul karari ile yiiriirlige giren Lisansistii
Saglik Bilimleri Egitiminde Kalite Giivencesi Olgiitleri

Yiriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 19- (1) Bu Yonerge, Kurul tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yliriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Yo6nerge, YOKAK Baskan tarafindan yiiriitiiliir.



